Arbeitsbegleiter (m/w/d)

in einer “Springerfunktion”

\
ab sofort @ Korbacher Werkstdétten

224

s  zundchst befristet
iis2 far ein Jahr 30,00 Wochenstunden

Als Trager der Eingliederungshilfe erméglichen wir in unserem Bereich Teilhabe am Arbeitsleben
Menschen mit geistiger, kérperlicher oder seelischer Behinderung sowie Menschen mit einer
psychischen Erkrankung sich beruflich zu verwirklichen und weiterzuentwickeln. Teilhabe am
Arbeitsleben bedeutet die Rehabilitation und die Integration von Menschen mit Behinderung in Arbeit,
Beruf und Gesellschaft.

Im Einzugsgebiet Korbach bieten wir den Menschen mit Behinderung in unseren Werkstdtten und der
Auldengruppe in der Fa. HEWI verschiedene Arbeitsmoglichkeiten in den Bereichen der industriellen
Verpackung und Montage sowie der Schreinerei an.

Wie sieht der Arbeitsalltag aus?

* Unterstutzung der Fachkrafte bei der individuellen Begleitung und Unterstitzung von Menschen
mit Behinderung im Rahmen ihrer beruflichen Teilhabe und persénlichen Zukunftsgestaltung

* Mitwirkung bei der Gestaltung lernférdernder Arbeitsplétze und -abldufe

* Unterstutzung bei der Abarbeitung von Produktionsauftréigen

¢ individuelle Hilfestellung im Arbeitsalltag sowie ggf. leichte pflegerische Tatigkeiten

* als “Springer” flexibler Einsatz in allen Gruppen der Hauptwerkstatt sowie Einsatz in den
AuRenstandorten der Korbacher Werkstatt méglich

Wir wiinschen uns von lhnen

¢ Berufsausbildung im handwerklichen Bereich

* idealerweise Erfahrung in der Organisation von industriellen Produktionsabldufen
¢ Bereitschaft zur Anleitung und Férderung von Menschen mit Behinderung

* hohe Flexibilitdt und Teamgeist

* selbststéndige, engagierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise

¢ Kommunikationsstdrke, Konfliktfahigkeit und Lésungsorientierung

Unser Konnen

* Vollanwendung des Tarifvertrages des 6ffentlichen Dienstes
* Eingruppierung TV6D, S4
* arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge
* Sonderzahlungen
* geregelte Arbeitszeiten von Montag bis Freitag
o 6ffnungszeiten Werkstatt Mo-Do 07:30 - 16:00 Uhr, Fr 07:30 - 14:30 Uhr
* 30 Tage Jahresurlaubsanspruch sowie 2 Regenerationstage
* Gesundheitsférderung
* Forderung von Weiterbildungen

Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Inre Bewerbung
bis zum 30.11.2025 an jobs@lhw-wf.de.

Haben Sie Fragen? Als Ansprechpartnerin steht Ihnen -
Kirsten Hille (Fon: 05631 5006 101) gerne zur Verfigung. I-e b ens h | | fe -WEI k

Aushang in allen Einrichtungen bis 30.11.2025. Kreis Wuldeck-Frunkenberg eV,




