Lebenshilfe

GielBen

Stellenausschreibung SA 69-04 2024

FUr unser bereichsubergreifendes Teilhabemanagement in Gie3en suchen wir zum ]néchstméglichen Zeitpunkt einen:

Sozialpadagoge / Sozialarbeiter(w/m/d)
in der Funktion als Teilhabekoordinator im Umfang von 35 Std. wochentlich im Rahmeneiner Schwangerschaftsvertretung,
zunachst befristet auf 1,5 Jahre

Das Teilhabemanagement soll im Sinne der Inklusion personenzentrierte Hilfen ermdglichen. Es verbindet die Bereiche ,Woh-
nen”, ,Arbeit und Bildung" sowie ,Ambulanten Hilfen” und beteiligt Menschen mit Behinderung aktiv in allen Verfahrensschrit-
ten mit dem Ziel der selbstbestimmten Lebensfihrung.

Sie bringen mit:
e Abgeschlossenes Fach-/Hochschulstudium als Sozialpadagog*in / Sozialarbeiter*in oder vergleichbare Qualifikation
e Erfahrung in der Bedarfsermittlung, Teilhabeplanung und Kenntnisse in der Anwendung der ICF
e Kenntnisse der Sozialgesetzgebung und des Bundesteilhabegesetzes (BTHG)
e Wertschatzendes und ressourcenorientiertes Menschenbild
e Selbstandiges, eigenverantwortliches und ressourcenorientiertes Arbeiten
e Reflexionsbereitschaft

Zu |Ihren Aufgaben gehdren:
e Beratung und Unterstlitzung der Leistungsberechtigten hinsichtlich ihrer individuellen Teilhabebedurfnisse
e Ermitteln des individuellen Teilhabebedarfs der Leistungsberechtigten und Umsetzung in den personenzentrierten
Integrierten Teilhabeplan (PiT Hessen)
e Kooperation mit Behdrden, Leistungstragern, Eltern und gesetzlichen Betreuern
e Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den beteiligten Einrichtungen der Lebenshilfe Giel3en
e Gesamtkoordination des Teilhabeprozesses
e Planung und Evaluation personenzentrierter Leistungen
e  Mitwirkung und Weiterentwicklung des Teilhabemanagements ‘

Wir bieten lhnen:
e Eine kreative Aufgabe mit vielfaltigen Gestaltungsmoglichkeiten
e Mobiles Arbeiten
e Supervision
e Eigenverantwortliches Arbeiten in Abstimmung mit der Leitung und Kolleg*innen
e Sechs Wochen Jahresurlaub
e Betriebliches Gesundheitsmanagement, Fortbildungsangebote und die Mdglichkeit eines Jobrad-Leasings
e Entgelt gemald TVOD SuE 12 bei abgeschlossenem Hochschulstudium ‘

Bewerber*innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt.

Fur Ihre Bewerbung verwenden Sie bitte ausschlieRlich unser Bewerberportal unter www.lebenshilfe-giessen.de.
Postalische Einsendungen oder Bewerbungen per E-Mail kénnen nicht berticksichtigt werden. Die Bewerbungsfrist endet
am 31.05.2024.

Fur telefonische Ruckfragen zur Stellenausschreibung wenden Sie sich bitte an:

Frau Dilek Akylz
Leitung Teilhabemanagement
0641/4801077-442

Ehrenamtliches Engagement in Hilfsorganisationen wie Feuerwehr oder Rettungsdienst wird in unserem Betrieb gefordert.
Soweit Sie ehrenamtlich tatig sind, wird gebeten, dies in den Bewerbungsunterlagen anzugeben. Im Ehrenamt erworbene
Erfahrungen und Fahigkeiten kdnnen gegebenenfalls im Rahmen von Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung positiv
berucksichtigt werden, wenn sie fur die vorgesehene Tatigkeit dienlich sind.

Pohlheim, 26.04.2024



